
Krefelder Turn- und Sport-Verein Preussen 1855 

Mitglied des Landessportverbundes NRW und der 

Fachverbände 

 

Jugendleitbild des KTSV Preussen 1855 

Vision 

Wir streben danach, ein inspirierendes und unterstützendes Umfeld zu schaffen, in dem junge Menschen durch den 

Fußball ihre sportlichen und persönlichen Fähigkeiten entwickeln können. Unser Ziel ist es, nicht nur erfolgreiche 

Fußballer, sondern auch verantwortungsbewusste und engagierte Mitglieder der Gesellschaft zu formen. 

Mission 

Unsere Mission ist es, jedem jungen Spieler die Möglichkeit zu bieten, sein volles Potenzial auszuschöpfen. Durch 

qualifizierte Trainer, moderne Trainingsmethoden und eine integrative Vereinsphilosophie fördern wir nicht nur die 

sportliche Entwicklung, sondern auch die sozialen Kompetenzen unserer Jugendspieler. 

Werte (Verhaltenskodex) 

 

Der Vorstand, alle Trainer, Co-Trainer und Betreuer, alle Spieler und Eltern halten sich an den folgenden Verhaltenskodex: 

1. Respekt: Wir behandeln alle Menschen insbesondere Mitspieler, Trainer, Gegner und Schiedsrichter mit Respekt und 

Anstand. 

2. Teamgeist: Wir fördern den Zusammenhalt und die Zusammenarbeit im Team und erkennen die Bedeutung jedes 

einzelnen Spielers an. 

3. Leidenschaft: Wir spielen mit Herz und Hingabe und streben immer danach, unser Bestes zu geben. 

4. Fairness: Wir legen großen Wert auf Fair Play und einen respektvollen Umgang miteinander, sowohl auf als auch 

neben dem Platz. 

5. Entwicklung: Wir fördern die kontinuierliche sportliche und persönliche Entwicklung unserer Spieler durch gezieltes 

Training mit zertifizierten Trainern und individuelle Förderung. 

6. Spaß: Wir wollen, dass Fußballspielen Freude macht und eine positive Erfahrung für alle Beteiligten ist. 

7. Integrität: Wir handeln stets im besten Interesse des Vereins KTSV Preussen 1855 und wahren die Werte und 

Traditionen, die unseren Verein auszeichnen. 

Pädagogische Grundsätze 

1. Im Training und im Spiel wird von allen für ein positives, angstfreies Klima gesorgt 

2. Wir vermitteln den Kindern Erfolgserlebnisse  

3. Wir bauen ein Mannschaftsgefühl auf 

4. Trainer und Eltern gehen als Vorbilder voran 

5. Schule & Ausbildung haben immer Vorrang vor sportlichen Zielen 

Ziele 

1. Sportliche Ausbildung: Wir bieten ein hochwertiges Training, das auf die individuellen Bedürfnisse und Fähigkeiten 

der Spieler zugeschnitten ist, um ihre technische, taktische, physische und mentale Entwicklung zu fördern. 

2. Soziale Integration: Wir fördern die Integration aller Kinder und Jugendlichen unabhängig von ihrer Herkunft, ihrem 

sozialen Hintergrund oder ihren individuellen Fähigkeiten. 

3. Nachwuchsförderung: Wir identifizieren und fördern talentierte Spieler und bieten ihnen die Möglichkeit, sich 

weiterzuentwickeln und höhere Spielklassen zu erreichen. 

4. Gemeinschaft: Wir schaffen ein starkes Gemeinschaftsgefühl im Verein und binden Eltern, Schulen, 

Kindertagesstätten und lokale Partner aktiv ein. 

 



Maßnahmen 

1. Qualifizierte Trainer: Qualifizierung und Lizensierung in Zusammenarbeit mit dem Fußballverband für unsere Trainer, 

um sicherzustellen, dass sie auf dem neuesten Stand der Trainingsmethoden und -techniken sind. 

2. Feedback-Kultur: Regelmäßige Feedbackgespräche zur individuellen Förderung der Spieler und der Trainer. 

3. Veranstaltungen: Durchführung von Turnieren und Events zur Förderung der Identifikation mit dem Verein, des 

Teamgeists und der sozialen Kompetenzen. 

4. Elternarbeit: Regelmäßige Elternabende und Informationsveranstaltungen organisiert durch die Trainer, um die 

Eltern in die Entwicklungsprozesse ihrer Kinder einzubeziehen. 

Schlusswort 

Unser Jugendleitbild ist die Grundlage für unsere tägliche Arbeit im Jugendbereich. Es ist unser Anspruch und unser 

Versprechen, die besten Bedingungen für die sportliche und persönliche Entwicklung unserer jungen Fußballer zu 

schaffen. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft unseres Vereins und der nächsten Generation von Spielern. 

Als Ansprechpartner für Trainer, Eltern und Spieler stehen der Jugendleiter und sein Stellvertreter jederzeit zur 

Verfügung. 

Erwartungen & Regeln 

Das darf vom Jugendleiter erwartet werden: 

- Ausübung einer Kontrollfunktion 

- Bei auftretenden Problemen passende Lösungswege finden 

- Ansprechpartner für Spieler, Eltern, Trainer und Vorstand 

- Repräsentant der Jugendabteilung sowohl nach innen als auch nach außen 

- Organisator von Trainerbesprechungen in Abstimmung mit dem Vorstand 

- Verantwortlich dafür, dass entsprechende Trainingsmaterialien für alle Mannschaften vorhanden sind 

- Ist in sportlichen Fragen immer auf dem neusten Stand (ggf. sind dafür Fortbildungsmaßnahmen zu besuchen) 

- Erstellung Trainingsplatzbelegungsplan 

- Abstimmung mit dem Platzkoordinator 

- Infos des Verbandes einholen und ggf. entsprechend weiterleiten 

- Zusammenarbeit mit dem Vorstand 

- Sponsorensuche 

- Ermöglichung und Finanzierung von passenden Trainerlizenzen für die Jugendtrainer 

- Turnierleitung bei eigenen Turnieren 

Das darf vom stellvertretenden Jugendleiter erwartet werden: 

- Vertretung des Jugendleiters 

- Unterstützung des Jugendleiters bei der Turnierleitung und im administrativen Bereich (DFBnet etc.) 

- Unterstützung der Jugendtrainer bei der Anmeldung von Freundschaftsspielen 

- Unterstützung bei der Sponsorensuche 

Das darf von den Trainern und Betreuern erwartet werden: 

- Einhaltung des Verhaltenskodex (siehe oben) 

- Vorweisung einer zur Mannschaft passenden Trainerlizenz 

- Verpflichtende Teilnahme mindestens eines Mannschaftsverantwortlichen an den Trainersitzungen 

- Regelmäßiges pünktliches trainieren der Mannschaft  

- Altersgerechte Betreuung der Mannschaft vor und nach dem Spiel 

- Zusammenarbeit mit dem Jugendleiter 

- Digitalen Spielberichtsbogen führen und versenden 

- Ergebnisse im DFBnet melden 

- Mit allen Trainings- und Arbeitsmaterialien sorgsam umgehen 

- Auf Sauberkeit und Disziplin achten 

- Kabinen- und Platzpflege (z. B. Tore nach dem Training an die vorgesehenen Stellen zurückstellen) 



Das darf von den Spielern erwartet werden: 

- An die Werte (Verhaltenskodex) halten 

- Engagierte, motivierte und lernbereite Einstellung beim Training 

- Pünktliches Erscheinen bei Treffpunkten für Trainings, Spiele und Veranstaltungen 

- Rechtzeitiges Absagen im Falle eines Fehlens oder zu spät Kommens (bei jüngeren Spielern mit Hilfe der Eltern) 

- Trainer oder Jugendleiter bei Problemen informieren 

- Den Trainer bei Auf- und Abbau unterstützen 

- Sich mannschaftsdienlich und gemeinschafsfördernd einbringen auf und neben dem Platz 

Das darf von den Eltern erwartet werden: 

- An die Werte (Verhaltenskodex) halten 

- Jugendleiter oder seinen Stellv. auf Probleme ansprechen / hinweisen 

- Unterstützung bei vom Verein ausgetragenen Veranstaltungen 

- Gegebenenfalls Hilfe und Unterstützung des Trainerteams (z.B. an Spieltagen) 

 

Preussen-Jugend: Gemeinsam stark in die Zukunft 


